TE SIMTI DESCURAJAT SlI
NEPREGATIT PENTRU PIATA MUNCII ?

RE-ENGAGE!

Alternative paths to motivate and engage youth back to work

ACESTA ESTE
PROIECTUL TAU!




REENGAGD

1y Alemative paths o mofivate and engage yout

B-Frasmus+a

14 milioane de tineri europeni cu varste cuprinse intre 15 si 24
ani, indiferent de nivelul de educatie, nu lucreaza si nici nu
studiaza, aflandu-se intr-o situatie de risc ridicat pe piata
muncii si de excluziune sociala.

Situatia tinerilor someri NEETSs (tineri care nu se afla la

studii/nu sunt angajati sau in programe de training) este, in mod SPANIA 2
particular, alarmanta, in Spania, Romania si Grecia. |
Stimularea tinerilor prin crearea unor conditii favorabile R O M A N | A I I
dezvoltarii abilitatilor si participarii active in societate este
esentiala atat pentru o dezvoltare economica si sociala durabile,
cat si pentru imbunatatirea situatiei lor, astfel incat acestia sa G R E C I A :E
poata fi motivati, realizati si prosperi. —

Acest proiect ofera consilierilor
PACHET DE . ) .

de cariera, expertilor consilieri
si trainerilor care lucreaza cu
tinerii metode noi, mai eficiente

PLATFO RMA si individualizate, precum si
VIRTUALA E- instrumente de atragere si
LEARNING motivare a tinerilor astfel incat

CURS

sa isi descopere punctele tari,

SETUL EU - sd isi dezvolte abilitdtile in
CEL CREATOR Vederss cresierl angnjablital

si dezvoltarii carierei.

WWW.REENGAGE-PROJECT.EU/EN

@REENGAGEYOUTH

EUROPA@GRUPOCOREMSA.COM
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